УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ МЕЛІТОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

від _____________________





№ ____________

Про затвердження Положення про 
тендерний комітет управління освіти 
Мелітопольської міської ради Запорізької області 

та його складу

Вiдповiдно до вимог Положення про закупiвлю товарiв, робiт i послуг за державнi кошти, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 17 жовтня 2008 р. № 921  (в редакції від 19 листопада 2008 р. № 1017) 
Наказую:
1. Затвердити Положення про порядок створення та головні функції тендерного комітету управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області щодо організації та проведення процедур закупівель товарів, робіт та послуг за державні кошти (додаток 1).

2. Затвердити склад тендерного комiтету управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області (додаток 2).

3. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника начальника управління освіти Данілкіну Т.О.
Начальник управління освіти 

Мелітопольської міської ради 
Запорізької області 







І.А. Єлісєєв
Виконавець:

Джаним М.С. 6-54-21 

      
   Додаток 1 

               до наказу управління освіти

   від ________ № __________
   ЗАТВЕРДЖЕНО:

            Начальник  управління освіти

 Мелітопольської міської ради
 Запорізької області 

             ___________ І.А. Єлісєєв
ПОЛОЖЕННЯ

про порядок створення та головні функції тендерного комітету управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області 
щодо організації та проведення процедур закупівель товарів, робіт та послуг

за державні кошти

1. Загальні положення.

1.1. Це положення розроблено відповідно до Положення про закупiвлю товарiв, робiт 
       i послуг за державнi кошти, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 17    

       жовтня 2008 р. № 921  (в редакції від 19 листопада 2008 р. № 1017).
1.2.  Положення визначає порядок створення, загальні  організаційні та процедурні засади 

 діяльності тендерного комітету управління освіти Мелітопольської міської ради, далі „Тендерний  комітет”, а також права, обов’язки та відповідальність його членів.

2. Порядок створення та організація діяльності тендерного комітету.

2.1. Тендерний комітет створюється керівництвом управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області для організації та проведення процедур закупівлі товарів, робіт та послуг за державні кошти на засадах колегіальності в прийнятті рішень, відсутності конфлікту інтересів членів тендерного комітету, їх неупередженості. 

2.2. Тендерний комітет у своїй діяльності керується чинним законодавством, цим Положенням, внутрішніми нормативними документами замовника та рішеннями, які приймаються самим тендерним комітетом.

2.3. Склад тендерного комітету, положення про тендерний комітет затверджуються наказом 

       організації-замовника.

            Членами тендерного комітету можуть бути працівники замовника в кількості не менш 
        як п’ять осіб.

             Членами тендерного комітету можуть бути призначені посадові особи з         економічного, юридичного, фінансового підрозділів, а також підрозділів, що займається питаннями матеріально-технічного та інформаційного забезпечення  організації-замовника.

              Зміни до складу тендерного комітету вносяться керівником організації – замовника  та оформляються відповідним наказом.

2.4. Для розв’язання конкретних питань, якщо виникає така потреба, зокрема в разі проведення торгів на закупівлю товарів, робіт чи послуг, що мають складний або спеціалізований характер, до роботи тендерного комітету можуть залучитися відповідно до законодавства незалежні кваліфіковані експерти та консультанти.
Експерти та консультанти, які залучаються до роботи тендерних комітетів на договірних засадах відповідно до законодавства, не можуть бути членами тендерного комітету і не несуть відповідальності за рішення, дії або бездіяльність тендерного комітету та службових осіб замовника, учасника чи інших осіб, за виконання (невиконання) договорів про закупівлю, а також за наслідки, спричинені такими рішеннями, діями або бездіяльністю.

2.5. Керівництво роботою тендерного комітету здійснює його голова, який призначається керівником організації-замовника та є особою, яка має право на пiдписання договорiв про закупiвлю. 

  2.6. Голова тендерного комітету організовує його роботу і несе персональну  відповідальність за виконання покладених на комітет функцій.
2.7.  Формою роботи тендерного комітету є засідання, які проводяться у разі потреби.
 2.8. Розгляду на засіданнях тендерного комітету підлягають такі питання:

· планування роботи тендерного комітету, розподіл функцій членів тендерного комітету, окремих його комісій та груп;

· здійснення процедур закупівлі відповідно до чинного законодавства;

· прийняття відповідних рішень за результатами тендеру;
· тощо.
2.9. Рішення з питань, що розглядаються на засіданнях тендерного комітету, приймаються простою більшістю голосів у присутності не менше двох третин членів тендерного комітету. У разі рівного розподілу голосів голос голови комітету є визначальним. 

2.10. Рішення тендерного комітету оформляється протоколом, який підписується усіма членами тендерного комітету, які брали участь у голосуванні.

3. Функції тендерного комітету

3.1. Тендерний комітет відповідає за організацію процедур закупівлі на всіх етапах їх проведення. У процесі роботи він забезпечує реалізацію таких функцій: 
·  вибір процедури закупівлі відповідно до вимог чинного законодавства у сфері державних закупівель; 

· затвердження необхідної для проведення процедур закупівлі чи процедури попередньої кваліфікації постачальників (виконавців) документації; 

· розміщення оголошення про здійснення процедур закупівлі товарів, робіт  і послуг, процедури попередньої кваліфікації у бюлетені “Вісник державних закупівель” та, у разі потреби, в інших друкованих засобах масової інформації, у тому числі на радіо, телебаченні, у мережі електронного зв’язку або розсилання запрошень постачальникам (виконавцям) щодо участі в них та інформування учасників процедур закупівлі про їх результати;

· надання роз'яснень постачальникам (виконавцям) щодо змісту тендерної документації у разі отримання від останніх відповідних запитів;

· проведення процедури попередньої кваліфікації постачальників (виконавців) у разі її застосування; 

· підготовка та розсилання необхідної для проведення процедур закупівлі чи процедури попередньої кваліфікації постачальників (виконавців) документації;

· у разі необхідності звертатись до уповноваженого органу щодо погодження застосування замовником окремих процедур державних закупівель;

· розкриття тендерних пропозицій, забезпечення вибору найбільш вигідної тендерної пропозиції виключно на підставі критеріїв та методики оцінки тендерних пропозицій, визначених у тендерній документації та у чинному законодавстві; 

· визначення та затвердження переможця торгів;

· введення необхідної звітності щодо здійснення процедур закупівель відповідно до вимог чинного законодавства;  

· у разі надходження скарги від постачальника (виконавця) - забезпечення її належного розгляду відповідно до чинного законодавства.
4. Права та обов’язки тендерного комітету,

повноваження керівного складу тендерного комітету

4.1. Тендерний комітет має право:

· від імені організації-замовника в межах наданих повноважень та визначених функцій виступати організатором проведення торгів (тендерів) на закупівлю товарів (робіт, послуг);

· одержувати від структурних підрозділів замовника інфор​​​мацію щодо предмета закупівель, потрібну для проведення торгів;

· залучати, в разі  необхідності,  для  роботи  в  тендерному  комітеті інших працівників організацій-замовника та незалежних кваліфікованих експертів та консультантів, крім тих, що є заінтересованими особами стосовно виконавців цієї процедури закупівлі;

· використовувати необхідне для виконання своїх повноважень майно організації-замовника;

· запрошувати від планово-економічного відділу організації-замовника інформації щодо розмірів затвердження кошторисних лімітів фінансування на бюджетний рік;
· визначати переможців проведених торгів.

4.2. Тендерний комітет зобов'язаний: 

· організовувати проведення процедур закупівлі у відповідності до чинного законодавства, установлених процедур закупівлі та термінів; 

· забезпечити рівні умови для всіх постачальників (виконавців), що беруть участь у процедурах закупівлі, об'єктивний та чесний вибір переможця; 

· зберігати конфіденційність інформації; 

· своєчасно готувати письмові роз'яснення керівнику Замовника стосовно отриманих на його адресу скарг від постачальників (підрядників), що беруть участь у торгах (тендерах), щодо можливих порушень процедур закупівель; 

· здійснювати своєчасне оформлення відповідної звітності та забезпечувати її подання на затвердження керівнику Замовника.

4.3 Відповідальним за організацію та проведення процедур закупівель є голова тендерного комітету.

4.4.  Голова тендерного комітету:

· головує на засіданнях тендерного комітету;

· планує проведення засідань тендерного комітету;

· вирішує питання забезпечення діяльності тендерного комітету;

· за потреби приймає рішення щодо проведення позапланових засідань тендерного комітету; 

· пропонує порядок денний засідань тендерного комітету;

-   має право виносити на розгляд керівника організації-замовника пропозиції щодо змін у складі тендерного комітету;

-  призначає заступника (заступникiв) голови, вiдповiдального секретаря та визначає функцiї кожного члена Тендерного комiтету;

· має право підпису договорів за результатами торгів;
· засвiдчує своїм пiдписом документи, які складаються у зв'язку iз проведенням державних закупiвель.
4.5 .Заступник голови тендерного комітету:

· виконує функції голови тендерного комітету у випадку його  відсутності  чи  неможливості  виконання  ним  своїх обов’язків; 
·  здійснює інші функції, визначені рішенням тендерного комітету.

4.6. Секретар тендерного комітету:

·  веде та оформляє протоколи засідань тендерного комітету, забезпечує оперативне інформування членів тендерного комітету стосовно організаційних питань його діяльності;
· здійснює оформлення документації у сфері державних закупівель;
· за дорученням голови  тендерного  комітету  веде  іншу  ор​​​ганізаційну роботу.

4.7. Якщо секретар тендерного комітету відсутній на засіданні тендерного комітету, то голова доручає тимчасово виконувати функції секретаря іншому члену тендерного комітету.
4.8. Юрист управління освіти, член тендерного комітету:

-  здійснює підготовку проектів наступних документів: тендерної документації, запрошень учасників, договорів за результатами торгів;

-    надає за необхідності правову допомогу з питань державних закупівель;

-   здійснює співробітництво з усіма членами тендерного комітету та проводить перевірку документів, що стосуються сфери державних закупівель;

-    виконує інші повноваження члена тендерного комітету. 
4.9. Члени тендерного комітету мають право:

        - брати участь в усіх засіданнях тендерного комітету та прийнятті його рішень, ознайомлюватися з усіма матеріалами щодо оцінки та зіставлення тендерних пропозицій постачальників (виконавців), виносити питання на розгляд тендерного комітету, а також мають право на занесення своєї окремої думки до протоколів засідань тендерного комітету.  

5. Відповідальність тендерного комітету.

        5.1. Голова тендерного комітету та інші члени тендерного комітету несуть  відповідальність  згідно з чинним законодавством за порушення, допущені під час здійснення процедур закупівлі, правильність та об`єктивність прийнятих рішень; недотримання вимог достовірності, збереження конфіденційності інформації. 

        5.2. При появі скарг та претензій з боку претендентів  (ви​​​конавців)  на рішення  тендерного комітету, голова тендерного комітету приймає рішення щодо призупинення попередньо-прийнятого рішення відповідно до вимог законодавства до вирішення питання.

        5.3.При виявленні  порушень  у  роботі тендерного комітету,  зафіксованих рішенням суду,  керівник організації – замовника може бути прийняте рішення  щодо зміни голови тендерного комітету.
6. Прикінцеві положення.

6.1 Щодо виконання всіх інших умов, не зазначених в цьому Положенні, тендерний комітет зобов`язаний в своїй роботі керуватися «Положенням про закупiвлю товарiв, робiт i послуг за державнi кошти», затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 17 жовтня 2008 р. № 921  (в редакції від 19 листопада 2008 р. № 1017), цим Положенням, іншими нормативно – правовими актами, що діють у сфері державних закупівель. 
Додаток 2
            до наказу управління освіти
від ________ № __________
ЗАТВЕРДЖЕНО:

            управління освіти 

від _________ № ___________

          Начальник  управління освіти

          Мелітопольської міської ради
Запорізької області 

                     ___________ І.А. Єлісєєв
Склад тендерного комітету 

управління освіти Мелітопольської міської ради

Запорізької області

голова тендерного комітету:  заступник начальника управління освіти Данілкіна Т.О.

заступник голови тендерного комітету:  юрист Джаним М.С.
секретар тендерного комітету: бухгалтер Куркутова Ю.С.
члени тендерного комітету:        головний бухгалтер Бідна Т.Ж.

економіст  Бойко О.М.

начальник відділу харчування Бондарєва Т.А.
УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ МЕЛІТОПОЛЬСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

ЗАПОРІЗЬКОЇ ОБЛАСТІ

НАКАЗ

від _____________________





№ ____________

Про внесення змін до Положення про 
тендерний комітет управління освіти 
Мелітопольської міської ради Запорізької області 

та його складу

Керуючись наказом Міністерства економіки України від 20.05.2009                № 470 «Про затвердження типового положення про тендерний комітет», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 07 серпня 2009 р. № 740/16756,  вiдповiдно до Типового положення  про закупiвлю товарiв, робiт i послуг за державнi кошти, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 17 жовтня 2008 р. № 921  (в редакції від 19 листопада 2008 р. № 1017) 

Наказую:
1. 
Затвердити Положення про порядок створення та головні функції тендерного комітету управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області щодо організації та проведення процедур закупівель товарів, робіт та послуг за державні кошти (додаток 1).

2. Затвердити склад тендерного комiтету управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області (додаток 2).

3. Контроль за виконанням цього наказу покласти на заступника начальника управління освіти Данілкіну Т.О.

Начальник управління освіти 

Мелітопольської міської ради 

Запорізької області 







І.А. Єлісєєв
Виконавець:

Джаним М.С. 6-54-21 

      
   Додаток 1 

               до наказу управління освіти

   від ________ № __________
   ЗАТВЕРДЖЕНО:

            Начальник  управління освіти

 Мелітопольської міської ради
 Запорізької області 

             ___________ І.А. Єлісєєв
ПОЛОЖЕННЯ

про порядок створення та головні функції тендерного комітету управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області 
щодо організації та проведення процедур закупівель товарів, робіт та послуг

за державні кошти

2. Загальні положення.

1.1. Це положення розроблено відповідно до Положення про закупiвлю товарiв, робiт 
       i послуг за державнi кошти, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 17    

       жовтня 2008 р. № 921  (в редакції від 19 листопада 2008 р. № 1017).
1.3.  Положення визначає порядок створення, загальні  організаційні та процедурні засади 

 діяльності тендерного комітету управління освіти Мелітопольської міської ради, далі „Тендерний  комітет”, а також права, обов’язки та відповідальність його членів.

2. Порядок створення та організація діяльності тендерного комітету.

2.1. Тендерний комітет створюється керівництвом управління освіти Мелітопольської міської ради Запорізької області для організації та проведення процедур закупівлі товарів, робіт та послуг за державні кошти на засадах колегіальності в прийнятті рішень, відсутності конфлікту інтересів членів тендерного комітету, їх неупередженості. 

2.2. Тендерний комітет у своїй діяльності керується чинним законодавством, цим Положенням, внутрішніми нормативними документами замовника та рішеннями, які приймаються самим тендерним комітетом.

2.3. Склад тендерного комітету, положення про тендерний комітет затверджуються наказом 

       організації-замовника.

            Членами тендерного комітету можуть бути працівники замовника в кількості не менш 
        як п’ять осіб.

             Членами тендерного комітету можуть бути призначені посадові особи з         економічного, юридичного, фінансового підрозділів, а також підрозділів, що займається питаннями матеріально-технічного та інформаційного забезпечення  організації-замовника.

              Зміни до складу тендерного комітету вносяться керівником організації – замовника  та оформляються відповідним наказом.

2.4. Для розв’язання конкретних питань, якщо виникає така потреба, зокрема в разі проведення торгів на закупівлю товарів, робіт чи послуг, що мають складний або спеціалізований характер, до роботи тендерного комітету можуть залучитися відповідно до законодавства незалежні кваліфіковані експерти та консультанти.
Експерти та консультанти, які залучаються до роботи тендерних комітетів на договірних засадах відповідно до законодавства, не можуть бути членами тендерного комітету і не несуть відповідальності за рішення, дії або бездіяльність тендерного комітету та службових осіб замовника, учасника чи інших осіб, за виконання (невиконання) договорів про закупівлю, а також за наслідки, спричинені такими рішеннями, діями або бездіяльністю.

2.5. Керівництво роботою тендерного комітету здійснює його голова, який призначається керівником організації-замовника та є особою, яка має право на пiдписання договорiв про закупiвлю. 

  2.6. Голова тендерного комітету організовує його роботу і несе персональну  відповідальність за виконання покладених на комітет функцій.
2.7.  Формою роботи тендерного комітету є засідання, які проводяться у разі потреби.
 2.8. Розгляду на засіданнях тендерного комітету підлягають такі питання:

· планування роботи тендерного комітету, розподіл функцій членів тендерного комітету, окремих його комісій та груп;

· здійснення процедур закупівлі відповідно до чинного законодавства;

· прийняття відповідних рішень за результатами тендеру;

· тощо.
2.9. Рішення з питань, що розглядаються на засіданнях тендерного комітету, приймаються простою більшістю голосів у присутності не менше двох третин членів тендерного комітету. У разі рівного розподілу голосів голос голови комітету є визначальним. 

2.10. Рішення тендерного комітету оформляється протоколом, який підписується усіма членами тендерного комітету, які брали участь у голосуванні.

3. Функції тендерного комітету

3.1. Тендерний комітет відповідає за організацію процедур закупівлі на всіх етапах їх проведення. У процесі роботи він забезпечує реалізацію таких функцій: 
·  вибір процедури закупівлі відповідно до вимог чинного законодавства у сфері державних закупівель; 

· затвердження необхідної для проведення процедур закупівлі чи процедури попередньої кваліфікації постачальників (виконавців) документації; 

· розміщення оголошення про здійснення процедур закупівлі товарів, робіт  і послуг, процедури попередньої кваліфікації у бюлетені “Вісник державних закупівель” та, у разі потреби, в інших друкованих засобах масової інформації, у тому числі на радіо, телебаченні, у мережі електронного зв’язку або розсилання запрошень постачальникам (виконавцям) щодо участі в них та інформування учасників процедур закупівлі про їх результати;

· надання роз'яснень постачальникам (виконавцям) щодо змісту тендерної документації у разі отримання від останніх відповідних запитів;

· проведення процедури попередньої кваліфікації постачальників (виконавців) у разі її застосування; 

· підготовка та розсилання необхідної для проведення процедур закупівлі чи процедури попередньої кваліфікації постачальників (виконавців) документації;

· у разі необхідності звертатись до уповноваженого органу щодо погодження застосування замовником окремих процедур державних закупівель;

· розкриття тендерних пропозицій, забезпечення вибору найбільш вигідної тендерної пропозиції виключно на підставі критеріїв та методики оцінки тендерних пропозицій, визначених у тендерній документації та у чинному законодавстві; 

· визначення та затвердження переможця торгів;

· введення необхідної звітності щодо здійснення процедур закупівель відповідно до вимог чинного законодавства;  

· у разі надходження скарги від постачальника (виконавця) - забезпечення її належного розгляду відповідно до чинного законодавства.
4. Права та обов’язки тендерного комітету,

повноваження керівного складу тендерного комітету

4.1. Тендерний комітет має право:

· від імені організації-замовника в межах наданих повноважень та визначених функцій виступати організатором проведення торгів (тендерів) на закупівлю товарів (робіт, послуг);

· одержувати від структурних підрозділів замовника інфор​​​мацію щодо предмета закупівель, потрібну для проведення торгів;

· залучати, в разі  необхідності,  для  роботи  в  тендерному  комітеті інших працівників організацій-замовника та незалежних кваліфікованих експертів та консультантів, крім тих, що є заінтересованими особами стосовно виконавців цієї процедури закупівлі;

· використовувати необхідне для виконання своїх повноважень майно організації-замовника;

· запрошувати від планово-економічного відділу організації-замовника інформації щодо розмірів затвердження кошторисних лімітів фінансування на бюджетний рік;
· визначати переможців проведених торгів.

4.2. Тендерний комітет зобов'язаний: 

· організовувати проведення процедур закупівлі у відповідності до чинного законодавства, установлених процедур закупівлі та термінів; 

· забезпечити рівні умови для всіх постачальників (виконавців), що беруть участь у процедурах закупівлі, об'єктивний та чесний вибір переможця; 

· зберігати конфіденційність інформації; 

· своєчасно готувати письмові роз'яснення керівнику Замовника стосовно отриманих на його адресу скарг від постачальників (підрядників), що беруть участь у торгах (тендерах), щодо можливих порушень процедур закупівель; 

· здійснювати своєчасне оформлення відповідної звітності та забезпечувати її подання на затвердження керівнику Замовника.

4.3 Відповідальним за організацію та проведення процедур закупівель є голова тендерного комітету.

4.4.  Голова тендерного комітету:

· головує на засіданнях тендерного комітету;

· планує проведення засідань тендерного комітету;

· вирішує питання забезпечення діяльності тендерного комітету;

· за потреби приймає рішення щодо проведення позапланових засідань тендерного комітету; 

· пропонує порядок денний засідань тендерного комітету;

-   має право виносити на розгляд керівника організації-замовника пропозиції щодо змін у складі тендерного комітету;

-  призначає заступника (заступникiв) голови, вiдповiдального секретаря та визначає функцiї кожного члена Тендерного комiтету;

· має право підпису договорів за результатами торгів;

· засвiдчує своїм пiдписом документи, які складаються у зв'язку iз проведенням державних закупiвель.

4.5 .Заступник голови тендерного комітету:

· виконує функції голови тендерного комітету у випадку його  відсутності  чи  неможливості  виконання  ним  своїх обов’язків; 
·  здійснює інші функції, визначені рішенням тендерного комітету.

4.6. Секретар тендерного комітету:

·  веде та оформляє протоколи засідань тендерного комітету, забезпечує оперативне інформування членів тендерного комітету стосовно організаційних питань його діяльності;
· здійснює оформлення документації у сфері державних закупівель;
· за дорученням голови  тендерного  комітету  веде  іншу  ор​​​ганізаційну роботу.

4.7. Якщо секретар тендерного комітету відсутній на засіданні тендерного комітету, то голова доручає тимчасово виконувати функції секретаря іншому члену тендерного комітету.
4.8. Юрист управління освіти, член тендерного комітету:

-  здійснює підготовку проектів наступних документів: тендерної документації, запрошень учасників, договорів за результатами торгів;

-    надає за необхідності правову допомогу з питань державних закупівель;

-   здійснює співробітництво з усіма членами тендерного комітету та проводить перевірку документів, що стосуються сфери державних закупівель;

-    виконує інші повноваження члена тендерного комітету. 
4.9. Члени тендерного комітету мають право:

        - брати участь в усіх засіданнях тендерного комітету та прийнятті його рішень, ознайомлюватися з усіма матеріалами щодо оцінки та зіставлення тендерних пропозицій постачальників (виконавців), виносити питання на розгляд тендерного комітету, а також мають право на занесення своєї окремої думки до протоколів засідань тендерного комітету.  

5. Відповідальність тендерного комітету.

        5.1. Голова тендерного комітету та інші члени тендерного комітету несуть  відповідальність  згідно з чинним законодавством за порушення, допущені під час здійснення процедур закупівлі, правильність та об`єктивність прийнятих рішень; недотримання вимог достовірності, збереження конфіденційності інформації. 

        5.2. При появі скарг та претензій з боку претендентів  (ви​​​конавців)  на рішення  тендерного комітету, голова тендерного комітету приймає рішення щодо призупинення попередньо-прийнятого рішення відповідно до вимог законодавства до вирішення питання.

        5.3.При виявленні  порушень  у  роботі тендерного комітету,  зафіксованих рішенням суду,  керівник організації – замовника може бути прийняте рішення  щодо зміни голови тендерного комітету.
6. Прикінцеві положення.

6.1 Щодо виконання всіх інших умов, не зазначених в цьому Положенні, тендерний комітет зобов`язаний в своїй роботі керуватися «Положенням про закупiвлю товарiв, робiт i послуг за державнi кошти», затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 17 жовтня 2008 р. № 921  (в редакції від 19 листопада 2008 р. № 1017), цим Положенням, іншими нормативно – правовими актами, що діють у сфері державних закупівель. 
Додаток 2

            до наказу управління освіти

від ________ № __________
ЗАТВЕРДЖЕНО:

            управління освіти 

від _________ № ___________

          Начальник  управління освіти

          Мелітопольської міської ради
Запорізької області 

                     ___________ І.А. Єлісєєв
Склад тендерного комітету 

управління освіти Мелітопольської міської ради

Запорізької області

голова тендерного комітету:  заступник начальника управління освіти Данілкіна Т.О.

заступник голови тендерного комітету:  юрист Джаним М.С.

секретар тендерного комітету: бухгалтер Куркутова Ю.С.

члени тендерного комітету:        головний бухгалтер Бідна Т.Ж.

економіст  Бойко О.М.

начальник відділу харчування Бондарєва Т.А.
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